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ธ สถิตในดวงใจตราบนิรันดร์ ธ สถิตในดวงใจตราบนิรันดร์ 
น้อมรําลกึในพระมหากรุณาธิคุณเป�นล้นพ้นอันหาที�สุดมไิด้ น้อมรําลกึในพระมหากรุณาธิคุณเป�นล้นพ้นอันหาที�สุดมไิด้ 



      สมาคมนักบริหารพัสดุแหงประเทศไทย โดยคณะอนุกรรมการวิชาการ ไดดําเนินการรวบรวมจัดพิมพหนังสือเอกสาร
ประกอบการสัมมนา มอบใหแกผูลงทะเบียนสมัครเขารวมการสัมมนาทางวิชาการท่ีสมาคมฯ จัดข้ึน เพ่ือใชทําความเขาใจ
ระหวางรับฟงการบรรยายของวิทยากร หรือเก็บไวใชเปนคูมือหาขอมูลอางอิงประกอบในการปฏิบัติงาน หนังสือดังกลาว
ไดรวบรวมกฎหมายหลัก กฎกระทรวง และระเบียบเก่ียวกับการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุของหนวยงานภาครัฐ
หนังสือเวียนกําหนดแนวทางปฏิบัติ หรือซักซอมความเขาใจ แนวทางปฏิบัติในเร่ืองตางๆ เหมาะสําหรับใชศึกษา
ทําความเขาใจ  และใชเปนคูมือในการปฏิบัติงานในฐานะ “เจาหนาท่ี” หรือ “หัวหนาเจาหนาท่ี” ท่ีรับผิดชอบปฏิบัติ
งานดานการพัสดุโดยตรง หรือผูท่ีปฏิบัติงานในหนาท่ีอ่ืนแตไดรับแตงต้ังใหทําหนาท่ีเปนประธานกรรมการ กรรมการเลขานุการ
ผูชวยเลขานุการ  หรือคณะทํางานท่ีเก่ียวกับการจัดซ้ือจัดจาง และการบริหารพัสดุ อันจะชวยใหมีความม่ันใจในการปฏิบัติหนาท่ีไดอยางถูกตอง
     ทานท่ีชําระคาลงทะเบียนเขารวมสัมมนากับสมาคมฯ จะไดรับหนังสือประกอบการสัมมนาท้ังชุด สําหรับทานท่ี
ไมไดเขารวมสัมมนา หากสนใจหนังสือชุดดังกลาวน้ี สามารถขอจองซ้ือไดท่ีสมาคมนักบริหารพัสดุแหงประเทศไทย   

สมาคมนักบริหารพัสดุแหงประเทศไทยสมาคมนักบริหารพัสดุแหงประเทศไทย  
โทรศัพท : 0 2618 2159, 0 2618 7490โทรศัพท : 0 2618 2159, 0 2618 7490      
อีเมล : cmatthai.th@gmail.comอีเมล : cmatthai.th@gmail.com      
Line OA : @cmatthaiLine OA : @cmatthai  
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บริหารพัสดุ
เพื�อความรอบรู้ และกระชับความสัมพันธ์ของนักบร �หารพัสดุ

จุลสาร
1

บทบรรณาธิการ

บทบรรณาธิการ  

สารจากนายกสมาคม

วิสัยทัศน์และพัมธกิจของสมาคมฯ                                                  

บทความ                                                              

เรื่องควรรู้... การโอนพัสดุที่มีคุณภาพดีและยังสามารถ

ใช้งานได้ ให้กับหน่วยงานของรัฐอื่น หรือผู้รับโอน

มิใชหนวยงานของรัฐ มีแนวทางปฏิบัติอยางไร ?

ปัญหาที่พบบ่อยในการอุทธรณ์การจัดซื้อจัดจ้าง

ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้าง

        และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 

กฎกระทรวง   

หนังสือเวียน (เพิ่มเติม) เดือนธันวาคม 2567

ถึง เดือนมีนาคม 2569

กิจกรรมของสมาคม                                                                                                          

พิธีมอบรางวัลเชิดชูเกียรติ “เพชรพัสดุ” 

        ประจำปี 2568                                                 

การจัดสัมมนาทางวิชาการ ปี 2568                                                                           

การจัดสัมมนาทางวิชาการ ปี 2569                                                                           

กิจกรรมทางสังคมอื่น ๆ 

                      ‌สมาชิกสมาคมนักบริหารพัสดุแห่งประเทศไทยทุกทาน
เ ‌มื่ อ เดือนมีนาคม 2568 ที่ ผ่ านมา  สมาคมได้จั ด ใหมี การ เลือกตั้ ง
คณะกรรมการบริหารสมาคมชุดใหม่  ( สมัยที่ 25 ) โดย พลโท มณฑล ปราการสมุทร  
ได้รับเลือกเปนนายกสมาคม ตอมาเมื่อวันที่ 30 ตุลาคม 2568 นายทะเบียน
ได้รับจดทะเบียน การแต่งตั้งกรรมการของสมาคมทั้งชุดไว้แล้ว  และ  
วันที่ 15 พฤศจิกายน 2568  ที่ผานมา มกีารสงมอบงานระหวางทานนายกสมาคมฯ
( สมัยที่ 24 ) นายมงคล  แสงหิรัญ กับนายกสมาคมท่านใหม่ ( สมัยที่ 25 ) 
พลโท มณฑล ปราการสมุทร 

      คณะกรรมการสมาคมชุดใหม มีนโยบายปรับปรุงการบริหารงาน ของสมาคมฯ
ให้ขยายความรวมมือระหวางสมาคมกับองคกรหนวยงานของรัฐอ่ืน  ๆเพ่ิมมากข้ึน
วางแผนงานการทำงานท่ีชัดเจนลวงหนาและมีประสิทธิภาพมากข้ึน
ดำเนินภารกิจชวยสนับสนุนการเสริมสรางความรูความเขาใจและทักษะ
ความรู้ความชํานาญเก่ียวกับการจัดซ้ือจัดจาง และการบริหารพัสดุ
ให้แกผูปฏิบัติงานของหนวยงานภาครัฐและเอกชนผูมีสวนเก่ียวของ 
กับงานจัดซ้ือจัดจาง ใหมีความรูความเขาใจท่ีถูกตอง สามารถปฏิบัติงาน
จัดซ้ือจัดจาง ไดอยางมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล คุมคา โปรงใส
ตรวจสอบได้ และเกิดประโยชนสูงสุดในการบริหารเงินงบประมาณ 
ของหน่วยงานภาครัฐ โดยสมาคมมุงจัดการสัมมนา ฝกอบรมควบคูกันไป
ทั้งรูปแบบออฟไลนและออนไลน เพ่ือใหเกิดความคลองตัวเหมาะสม
กับยุคสมัยท่ีเทคโลยีพัฒนาเปล่ียนแปลงเขาสูยุคดิจิทัลมากข้ึน และนโยบายน้ี
เป็นท่ีมาของการเปล่ียนรูปแบบการจัดทําจุลสาร จดหมายขาวของสมาคม
ที่ เป ล่ียนจากการจัดพิมพ เปนรูปเลมหนังสือแบบเดิม มาจัดทํา
ในรูปเอกสารอิเล็กทรอนิกส์ (e-Book) แทนเริ่มฉบับนี้เป็นฉบับปฐมฤกษ์‌
      จุลสารท่ีผลิตออกมาในรูปเลมหนังสือใชตนทุนการจัดทําท้ังการพิมพ 
และการจัดสงท่ีสูง เดิมจัดสงใหเฉพาะสมาชิกทางไปรษณียและมีเอกสาร 
ถูกตีคืนสมาคมจํานวนมาก สวนหน่ึงอาจ มาจากสมาชิกท่ีเปนขาราชการ 
หรือผู้ปฏิบัติงานหน่วยงานของรัฐ  โดยเฉพาะผู้ท่ีเปนสมาชิกตลอดชีพ
ได้เกษียณอายุราชการไป จุลสารท่ีจัดสงไปยังหนวยงานไมถึงตัวผูรับ
ทำใหการสงขาวสารถูกจํากัดในวงแคบ ไมกระจายไปถึงผูปฏิบัติงาน
ด้านการจัดซ้ือจัดจาง และการบริหารพัสดุ หรือผูสนใจท่ัวไปเทาท่ีควร
การปรับเปล่ียนรูปแบบเปนจุลสารอิเล็กทรอนิกสในคร้ังน้ี สมาคมหวังวา 
จะช่วยใหการเผยแพรขอมูลขาวสารกิจกรรมตาง ๆ ของสมาคม รวมท้ัง
สาระความรู้ ดีๆ เ ก่ียวกับการจัดซ้ือจัดจาง และการบริหารพัสดุ
ของหน่วยงานภาครัฐ สามารถกระจายเขาถึงผูปฏิบัติงานและผูสนใจ
ได้กวางขวางมากข้ึน เกิดประโยชนแกผูปฏิบัติงานมากข้ึนและสามารถส่ือสาร
ผ่านโซเชียลมีเดียในแพลตฟอรมตาง ๆ ไดมากข้ึน ชวยใหการดําเนินภารกิจ
ของสมาคมบรรลุตามวัตถุประสงคหลักในการจัดต้ัง และหวังวาจุลสารฉบับน้ี
รวมทั้งฉบับตอๆ ไปในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส ทุกส้ินไตรมาส จะเปนประโยชน
แก่ท่านสมาชิกและท่านผู้สนใจทั่วไป‌
      หากท่านใดมีขอติชมหรือแนะนําประการใด ทีมงานผูจัดทําจุลสาร
ยินดีนอมรับรับฟงความคิดเห็นของทาน เพ่ือนํามาปรับปรุงแกไข
การดำเนินงานและการจัดทําจุลสาร ใหเกิดประโยชนแกทานสมาชิก
และผู้สนใจมากย่ิงข้ึนไปครับ 

สวัสดีครับ

เจ้าของ :                สมาคมนักบริหารพัสดุแหงประเทศไทย

บรรณาธิการบริหาร : พลโท มณฑล ปราการสมุทร
                               (นายกสมาคมนักบริหารพัสดุแหงประเทศไทย)

ที่ปรึกษา :              นายธนะโชค รุ่งธิปานนท์ 
                               (กรรมการ)

บรรณาธิการ :         นายอำนวย ศรีพูนสุข
                               (กรรมการและสาราณียกร)

ทีมงาน :                นายถาวร รุนแสง          
                           นายณัฐวุฒิ เกิดสุภาพ
                             นายมนตรี อินบุญสง

บทความและความคิดเห็นของผูเขียนในจุลสารฉบับน้ี ไมมีสวนผูกพันกับทางราชการแตประการใด
ภาพประกอบบทความและภาพกราฟิกเตอรบางสวนนํามาจาก : เว็บไซต WWW.GOOGLE.COM
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จุลสาร 
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ขอแสดงความนับถือ 

       พลโท 
( มณฑล ปราการสมุทร ) 

นายกสมาคมนักบริหารพัสดุแหงปะเทศไทย 

         สมาคมฯ ยังมีสวนรวมสําคัญ ชวยสนับสนุนผูบริหารระดับสูงและขาราชการกรมบัญชีกลาง ในการผลักดันและพัฒนาแนวทาง

ดานการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ จนไดมีพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 เกิดข้ึนมา

เปนกฏหมายแมบทสําหรับการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุของหนวยงานภาครัฐท้ังหมดในปจจุบัน ตามมาดวย กฏกระทรวง ระเบียบ

กระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ประกาศ และแนวทางวิธีปฏิบัติอ่ืนๆ สมาคมฯ ไดสนับสนุน

การพัฒนาหลักสูตรฝกอบรมเพ่ือเสริมสรางองคความรู ทักษะ และมาตรฐานวิชาชีพดานการบริหารพัสดุใหมีความทันสมัย สอดคลองกับ

การเปล่ียนแปลงของประเทศ และรองรับการปฏิบัติงานในยุคดิจิทัล ตลอดจนสงเสริมใหผูปฏิบัติงานไดรับการพัฒนาอยางตอเน่ืองและไดรับ

สิทธิประโยชนตามหลักเกณฑของทางราชการ 

           นอกจากน้ี  สมาคมฯ  ไดจัดโครงการคัดเลือกนักบริหารและผูปฏิบัติงานดานการพัสดุดีเดนอยางตอเน่ืองต้ังแตป  พ.ศ. 2558 เพ่ือมอบรางวัล

“เพชรพัสดุ” และประกาศเกียรติคุณแกบุคลากรท่ีมีผลงานดีเดน เปนท่ียอมรับและเปนแบบอยางท่ีดีในการปฏิบัติงานอันเปนการสรางขวัญกําลังใจ

และสงเสริมเกียรติภูมิใหแกผูปฏิบัติงานดานพัสดุของหนวยงานภาครัฐ โดยพิธีมอบรางวัล “เพชรพัสดุ” ไดรับความอนุเคราะหจากทานอธิบดี

กรมบัญชีกลาง ใหเกียรติเปนประธานในพิธีมอบรางวัลเปนประจําในทุกๆ ป

          ปจจุบัน   แนวทางการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐมีการเปล่ียนแปลงอยางรวดเร็ว   ท้ังในดานกฎหมาย  ระเบียบแนวปฏิบัติ

และการนําระบบอิเล็กทรอนิกสมาใชในการดําเนินงานมากย่ิงข้ึน ขณะเดียวกัน สถานการณดานเศรษฐกิจ สังคม และความเปล่ียนแปลงของโลก

ไมวาจะเปนความผันผวนทางเศรษฐกิจ ความขัดแยงทางภูมิรัฐศาสตร ภัยพิบัติ หรือปจจัยอ่ืนๆ ลวนสงผลกระทบตอการดําเนินงาน

ดานการจัดซ้ือจัดจางของภาครัฐอยางหลีกเล่ียงไมได

          ผูปฏิบัติงานดานการพัสดุจึงจําเปนตองติดตามขอมูลขาวสาร เรียนรูกฎหมาย ระเบียบ และแนวทางปฏิบัติใหมๆ   อยางตอเน่ืองรวมท้ังพัฒนา

ทักษะดานดิจิทัลและการบริหารจัดการ เพ่ือใหสามารถปฏิบัติงานไดอยางถูกตอง โปรงใส มีประสิทธิภาพ และลดความผิดพลาดท่ีอาจเกิดข้ึน

ในกระบวนการจัดซ้ือจัดจาง การบริหารสัญญา การตรวจรับพัสดุ ตลอดจนการเบิกจายงบประมาณและการดําเนินโครงการของหนวยงานภาครัฐ

ใหบรรลุตามเปาหมายท่ีกําหนดไว

           สมาคมนักบริหารพัสดุแหงประเทศไทยยังคงมุงม่ันในการจัดโครงการสัมมนา และฝกอบรมทางวิชาการ เพ่ือเผยแพรความรู เก่ียวกับกฎหมาย ระเบียบ

หลักเกณฑ และแนวทางปฏิบัติท่ีถูกตองทันตอสถานการณ และสอดคลองกับการเปล่ียนแปลงของภาครัฐ เพ่ือเสริมสรางศักยภาพของผูปฏิบัติงาน

ใหสามารถปฏิบัติหนาท่ีไดอยางมีประสิทธิภาพ โปรงใส และตรวจสอบได

          ในโอกาสน้ี  สมาคมฯ  ขอขอบคุณสมาชิกและผูเขารวมการฝกอบรมทุกทาน ท่ีใหความสนใจและสนับสนุนกิจกรรมของสมาคมดวยดีเสมอมา

และท่ีสําคัญตองขอกราบขอบคุณอธิบดีกรมบัญชีกลางทุกๆ ทาน รวมท้ังผูบริหารระดับสูงและขาราชการผูทรงคุณวุฒิ กรมบัญชีกลาง อีกหลายๆ ทาน

ท่ีสนับสนุนการดําเนินภารกิจของสมาคมฯ และตอบรับเปนวิทยากรบรรยายใหความรูแกผูเขารวมสัมมนาฝกอบรมกับสมาคมโดยตอเน่ืองตลอดมา

สมาคมฯ หวังเปนอยางย่ิงวา หลักสูตรอบรมและวิทยากรผูทรงคุณวุฒิท่ีสมาคมไดคัดสรรมาถายทอดความรูและประสบการณ จะเปนประโยชน

ตอการปฏิบัติงาน และชวยเสริมสรางศักยภาพในการปฏิบัติหนาท่ีของทุกทานไดอยางแทจริง

         สวัสดีครับ สมาชิกสมาคมนักบริหารพัสดุแหงประเทศไทย และผูปฏิบัติงานดานการพัสดุทุกทาน

ในป พ.ศ. 2569 น้ีสมาคมนักบริหารพัสดุแหงประเทศไทยจะมีอายุครบ 49 ป นับต้ังแตกอต้ัง

เม่ือวันท่ี 11 เมษายน พ.ศ. 2520 ตลอดระยะเวลาท่ีผานมา สมาคมฯไดดําเนินภารกิจในการสงเสริมความรู

ทางวิชาการดานการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐอยางตอเน่ือง เพ่ือเปนศูนยกลางแหงการเรียนรู

และเปนท่ีพ่ึงทางวิชาการแกบุคลากรท้ังภาครัฐและภาคเอกชน โดยไดจัดโครงการฝกอบรม

และสัมมนาทางวิชาการใหแกผูปฏิบัติงานมาแลวมากกวา 120,000 ราย

สารจากนายกสมาคมนักบรหิารพสัดแุห�งประเทศไทยสารจากนายกสมาคมนักบรหิารพสัดแุห�งประเทศไทย  สารจากนายกสมาคมนักบรหิารพสัดแุห�งประเทศไทย 



   เปนองคกรมืออาชีพในการพัฒนา สงเสริม นักบริหารพัสดุท่ีไดรับความเช่ือถือและยอมรับระดับประเทศ 

   1. สงเสริมการศึกษา และสรางทักษะความรูความชํานาญเก่ียวกับการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุ    

ใหแก ผูปฏิบัติงานของหนวยงานภาครัฐและภาคเอกชนจนเปนนักพัสดุมืออาชีพ 

     2. ใหความชวยเหลือและรวมมือแสวงหาวิธีการท่ีถูกตอง  เหมาะสม  ทันสมัย  ในการบริหารการจัดซ้ือจัดจาง

และการบริหารพัสดุของหนวยงานภาครัฐและภาคเอกชนใหเกิดประสิทธิภาพประสิทธิผล คุมคา โปรงใส และเกิดประโยชนสูงสุด

ในการบริหารเงินงบประมาณของหนวยงานภาครัฐและเอกชน 

      3. เปนศูนยกลางแลกเปล่ียนความคิดเห็นในการพัฒนา และเผยแพรความรูเก่ียวกับการบริหารพัสดุกับสวนราชการ หนวยงานภาครัฐ

องคกร หรือสถาบันอ่ืนๆ ในอันท่ีจะสนับสนุนการบริหารพัสดุใหเกิดความคลองตัว สะดวกแกการปฏิบัติ ดวยวิธีการ

ท่ีไมขัดตอกฎหมายหรือระเบียบขอบังคับของสมาคม

     4. เปนศูนยกลางในการบูรณาการกับสถาบัน  องคกร  สมาคม   และหนวยงานตางๆท่ีเก่ียวของกับการบริหารพัสดุ  

ซ่ึงมีวัตถุประสงคสอดคลองกับขอบังคับของสมาคมและกฎหมายท่ีเก่ียวของกับการพัสดุ    ท้ังในและนอกประเทศ 

วสิยัทัศน์ และพนัธกิจวสิยัทัศน์ และพนัธกิจ  
สมาคมนักบรหิารพสัดแุห่งประเทศไทยสมาคมนักบรหิารพสัดแุห่งประเทศไทย  

วสิยัทัศน์ และพนัธกิจ 
สมาคมนักบรหิารพสัดแุห่งประเทศไทย 

ท่ีอยู : เลขท่ี 31/1 อาคารมาสเตอรทีม ช้ัน 3 ถนนประดิพัทธ (กําแพงเพชร 5) แขวงพญาไท เขตพญาไท กรุงเทพ 10400   

โทรศัพท : 0-2618-2159, 0-2618-7490, 0-2123-8592, 0-2123-8593 

เว็บไซต : WWW.CMATTHAI.COM 

อีเมล : CMATTHAI.TH@GMAIL.COM 

วสิยัทัศน ์(Vision) 

พนัธกิจ (Mission) 
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รวมบทความรวมบทความ  
และเรื�องเด่นในฉบับและเร ื�องเด่นในฉบับ  

รวมบทความ 
และเรื�องเด่นในฉบับ 

โดย อํานวย    ศร �พูนสุข 

เรื�องควรรู.้..  การโอนพสัดุที�มคุีณภาพดี 
และยังสามารถใช้งานได้ใหกั้บหนว่ยงานของรฐัอื�น
หรอืผูร้บัโอนมใิชห่นว่ยงานของรฐั 
มแีนวทางปฏิบติัอยา่งไร ? 

โดย เดียวดาย 

กฎหมายและหนังสอืเวยีนที�น่าสนใจ เกี�ยวกับการจัดซื�อจัดจ้าง 

ป�ญหาที�พบบอ่ยในการอุทธรณก์ารจัดซื�อจัดจ้าง   
ตามพระราชบญัญติัการจัดซื�อจัดจ้าง 
และการบรหิารพสัดุภาครฐั พ.ศ. 2560 
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                                การโอนพัสดุที�มีคุณภาพดีและยังสามารถใช้งานได้   
ให้กับหน่วยงานของรัฐอื�น หรือผู้รับโอนมิใช่หน่วยงานของรัฐ   
มีแนวทางปฏิบัติอย่างไร ? 

                                การโอนพัสดุที�มีคุณภาพดีและยังสามารถใช้งานได้   
ให้กับหน่วยงานของรัฐอื�น หรือผู้รับโอนมิใช่หน่วยงานของรัฐ   
มีแนวทางปฏิบัติอย่างไร ? 

มีอยูบอยคร้ังเมือ่ภารกิจบรรลุผลสําเรจ็เรยีบรอย
ตามแผนงานหรือเปาหมายท่ีวางไวแลว   

มีอยูบอยคร้ังเมือ่ภารกิจบรรลุผลสําเรจ็เรยีบรอย
ตามแผนงานหรือเปาหมายท่ีวางไวแลว   

จะมีพัสดุครุภัณฑท่ียังมีสภาพดี  มีคุณภาพดียังสามารถ
ใชงานไดเหลืออยู แตหนวยงานไมมีความจําเปนตองใชงาน
อีกตอไปแลว การท่ีจะเก็บเอาไวตอไป อาจจะทําใหมีภาระ
ดานสถานท่ีจัดเก็บ ตองเสียพ้ืนท่ีใชงาน หรือมีภาระ       
ส้ินเปลืองคาใชจายในการดูแลบํารุงรักษาครุภัณฑเหลาน้ัน
จํานวนมาก หลายหนวยงานเลือกวิธีท่ีจะโอนพัสดุครุภัณฑ 
เหลาน้ันไปใหหนวยงานอ่ืนใชตอไป แตผูปฏิบัติงาน 
หลายคนอาจมีขอสงสัยวาจะตองดําเนินการอยางไร
จึงจะเปนการถูกตองตามระเบียบเก่ียวกับการจําหนายพัสดุ
เพราะเทา ท่ีทราบมา การจําหนายพัสดุโดยวิ ธีการ
โอนใหหนวยงานอ่ืนจะตองเปนการดําเนินการ
หลังการตรวจสอบพัสดุประจําป และพบวาพัสดุน้ัน
หมดความจําเปน หรือถาใชงานในหนวยงานของรัฐ
ตอไปจะส้ินเปลืองคาใชจายมากในการปฏิบัติภารกิจของหนวยงานของรัฐ   

จะมีการจัดซ้ือจัดจางเพ่ือจัดหาพัสดุครุภัณฑมาใชสนับสนุน
การปฎิบัติงานตามภารกิจของหนวยงาน หรือ ตามขอตกลง
ความรวมมือระหวางหนวยงานของรัฐดวยกันเอง
ไมวาจะเปน งานกอสรางระบบสาธารณูปโภค งานกอสราง
สถานบริการดานสาธารณสุข การพัฒนาแหลงน้ํา หรือ
การชลประทานเพ่ือการเกษตรกรรม งานสรางถนนหนทาง
หรือสะพานเพ่ืออํานวยความสะดวกดานการคมนาคมขนสง
หรือการสํารวจประชากร การสํารวจทางภูมิศาสตร การทําวิจัย
เพ่ือการพัฒนานวัตกรรมใหมๆ  ดานวิทยาศาสตรการแพทย
หรือดานเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการพัฒนาศักยภาพ
ดานการผลิตการแขงขันทางการคาและการพัฒนาเศรษฐกิจ
ของประเทศไทยเรา

เ รื�องควรรู้ . . .เ รื �องควรรู้ . . .  เ รื�องควรรู้ . . .  

อาํนวย    ศรพูีนสขุ 
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      ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซื้อจัดจาง

และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560  ขอ 213 ระบุวา

“ภายในเดือนสุดทายกอนวันสิ้นปงบประมาณของทุกป

ใหหัวหนาหนวยงานของรัฐหรือหวัหนาหนวยพัสดุตาม ขอ 205

แตงต้ังผูรับผิดชอบในการตรวจสอบพัสดุซึ่งมิใชเปนเจาหนาที่

ตามความจําเปน เพื่อตรวจสอบการรับจายพัสดุในงวด 1 ป

ท่ีผานมาและตรวจนับพัสดปุระเภทท่ีคงเหลอือยูเพียงวนัสิน้งวดนัน้”

   ขอ 215 วรรคหน่ึง ระบุวา “หลังจากการตรวจสอบแลว

พัสดุใดหมดความจําเปนหรือหากใชในหนวยงานของรัฐตอไป

จะส้ินเปลืองคาใชจายมากใหเจาหนาท่ีเสนอรายงานตอหัวหนา

หนวยงานของรัฐเพื่อพิจารณาสั่งใหดําเนินการตามวิธีการ

อยางหน่ึงอยางใดดังตอไปนี้ 

     (3) โอน ให โอนแกหนวยงานของรัฐ หรือองคการ

สถานสาธารณะกุศล ตามมาตรา 47 (7) แหงประมวลรัษฎากร 

ท้ังนี้ใหมีหลักฐานการสงมอบไวตอกันดวย” การจําหนายพัสดุ

ของหนวยงานของรัฐโดยการโอน ตาม (3) ในกรณีปกติ      

จะตองดําเนินการภายใตเงื่อนไข ดังตอไปนี้

     1. เปนการขอโอนหลังจากหนวยงานดําเนินการตรวจสอบ

พัสดุประจําปแลว 

      2. ผูตรวจสอบพัสดุ ไดรายงานผลใหผูแตงต้ังไดรับทราบวา 

มีพัสดุชํารุด เส่ือมสภาพ หรือสูญไป หรือหมดความจําเปน

หากใชในหนวยงานของรัฐตอไปจะสิ้นเปลืองคาใชจายมาก 

     3. ไดดําเนินการสอบหาขอเท็จจริงตามขอ  217  แลว 

ไมปรากฏตัวผูตองรับผิด 

     4. หนวยงานของรัฐก็อาจจะจําหนายพัสดุออกจาก

การควบคุมโดยวิธีการอยางใดอยางหนึ่งในจํานวน 4 วิธีการ

ตามขอ 215 ได (รวมถึงการโอน) โดยอยูในอํานาจของหัวหนา

หนวยงานของรัฐที่จะเปนผูพิจารณาสั่งการตามความเหมาะสม 

     5. การจําหนายโดยวิธีโอน ทําไดเฉพาะการโอนใหแก 

หนวยงานของรัฐ หรือองคการสถานสาธารณกุศล ตามมาตรา

47 (7) แหงประมวลรัษฎากร เทานั้น 

      6. ใหมีหลักฐานการสงมอบไวตอกันดวย 

แนวทางปฎิบัติที�ควรทราบ    

หลักการสําคัญ 

ขอยกเวน 
      การโอนพสัดทุีย่งัมคีณุภาพดี ยงัใชงานไดด ีแตมหีนวยงานของรฐั
แหงอื่นขอรับการสนับสนุนมา โดยดําเนินการขณะท่ีไมไดมีการ
ตรวจสอบพัสดุประจําปเสร็จสิ้นตาม    ระเบียบฯ ขอ 213    และ 
ไมเปนไปตามเง่ือนไขท่ีกําหนดไวตาม ระเบยีบฯ ขอ 215 (3) นัน้
หนวยงานของรัฐไมสามารถดําเนินการได เองโดยลําพัง
อํานาจหัวหนาหนวยงานของรัฐ  จําเปนตองทําเรื่องเสนอตอ
คณะกรรมการวินิจฉัยปญหาการจัดซื้อจัดจางและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ (กวจ) กรมบัญชีกลางเพื่อขออนุมัติ ยกเวน
การปฎบิติัตามระเบยีบกระทรวงการคลงัวาดวยการจดัซือ้จดัจาง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ขอ 215 วรรคหนึ่ง (3) 
พรอมกับการใหขอมูลสนับสนุน สรุปได ดังนี้ 
    1. แจงความประสงคที่จะดําเนินการจําหนายพัสดุครุภัณฑ
ทีไ่มจําเปนตองใชงานตอไปนัน้ไปใหแกหนวยงานของรัฐอืน่แหงใด
หรือมีหนวยงานของรัฐอื่นแหงใดขอรับการสนับสนุนพัสดุ
ครุภัณฑดังกลาวมาเพื่อนําไปใชประโยชนตอไป พรอมยืนยันวา
หนวยงานผูรับโอนมีสถานะเปนหนวยงานของรัฐถูกตอง 
     2. ชีแ้จงเหตผุลใหทราบวา หนวยงานของตนไมมคีวามจําเปน
ตองใชงานพสัดคุรุภณัฑรายการนัน้ตอไปแลว หรือการเก็บไวใชงานตอไป
จะทําใหสิน้เปลอืงคาใชจายมากสิน้เปลอืงงบประมาณโดยใชเหตุ
การโอนใหหนวยงานอืน่ใชประโยชนตอไปจะทําใหเกดิความคุมคา
และเปนการใชพัสดไุดอยางเตม็ประสทิธภิาพและเกดิประโยชนสงูสดุ
ชวยประหยัดงบงบประมาณในการจัดซื้อจัดหาใหมไดอีกดวย 
     3. หนวยงานของรฐัผูโอน ตองยนืยนัไดวาหนวยงานของรฐัอืน่
ที่ เปนผูรับโอนน้ัน มีความประสงคที่จะรับโอนจริงและ
มีงบประมาณเพียงพอท่ีจะใชดูแลบํารุงรักษาหรือซอมแซม
พัสดุครุภัณฑที่ รับโอนไปนั้นใหมีอายุการใชงานยาวนาน
ยังสามารถใชงานใหเกิดประโยชนสูงสุดตามวัตถุประสงค
ที่แจงแกหนวยงานผูโอนดวยการรับโอนพัสดุครุภัณฑไป
จะไมเปนภาระแกหนวยงานผูรับโอนเชนไมมีงบประมาณ
ที่จะดูแลซอมบํารุงทําใหมีการทิ้งขวางไมมีการดูแลบํารุงรักษา
จนพัสดุครุภัณฑนั้นเสื่อมสภาพเสียหายไป
     4. เมือ่ไดรบัอนมุตัยิกเวนการปฎิบติัตามระเบยีบกระทรวงการคลงั
วาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
ขอ 215 วรรคหนึ่ง (3) จากคณะกรรมการวินิจฉัยปญหา
การจัดซือ้จดัจางและการบริหารพัสดภุาครฐั (กวจ) แลว  หนวยงาน
ผูโอนและผูรับโอนจะตองดําเนินการใหมีการจัดทําหลักฐาน
การสงมอบพสัดทุีม่กีารโอนนัน้ไวตอกนัดวย โดยหนวยงานผูโอน
จะตองดําเนินการจําหนายพัสดุหรือทรัพยสินนั้นออกจากบัญชี 
พัสดุของหนวยงานตน และหนวยงานผูรับก็ตองดําเนินการ
ลงทะเบียนรับพัสดุครุภัณฑท่ีรับโอนมา ลงทะเบียนควบคุมไว
ตามระเบียบการบริหารพัสดุใหเปนการถูกตองดวย 
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     1. หนงัสือดวนท่ีสดุ  ท่ี กค (กวจ) 0405.2/ว 546 ลงวนัที ่11 ธนัวาคม 2561 เรือ่งซอมความเขาใจการจําหนายพสัดดุวยวิธีการโอน

ตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ขอ 215 (3)

     2. หนังสือดวนที่สุด ท่ี กค (กวจ) 0405.3/578416 ลงวันที่ 18 พฤศจิกายน 2563 เรื่อง การอนุมัติยกเวนการปฏิบัติตามระเบียบ

กระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ขอ 215 วรรคหนึ่ง (3)

     3. หนังสือดวนท่ีสดุ ที ่กค (กวจ) 0405.3/27466ลงวนัที ่18 มถินุายน 2564 เรือ่ง การอนมุตัยิกเวนการปฏบิติัตามระเบียบกระทรวง

การคลัง วาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ขอ 215 กรณีโอนพัสดุคุณภาพดี

     4. หนังสือดวนท่ีสุด ท่ี กค (กวจ) 0405.4/31006 ลงวันที่ 13 กรกฎาคม 2564 เร่ือง การอนุมัติยกเวนการปฏิบัติตามระเบียบ

กระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ขอ 215 วรรคหนึ่ง (3) กรณีโอนครุภัณฑคุณภาพดี

     5. หนังสือดวนที่สุด ที่ กค (กวจ) 0405.3/47114 ลงวันท่ี 18 ตุลาคม 2564 เร่ือง การอนุมัติยกเวนการปฏิบัติตามระเบียบ

กระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ขอ 215 วรรคหนึ่ง (3)

   6. หนังสือดวนที่สุด ท่ี กค (กวจ) 0405.4/47538 ลงวันที่ 19 ตุลาคม 2564 เรื่อง การอนุมัติยกเวนการปฏิบัติตามระเบียบ

กระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ขอ 215 วรรคหนึ่ง (3) ในการจําหนายครุภัณฑฯ

     7. หนังสอืที ่กค (กวจ) 0405.4/51796 ลงวนัท่ี 11 พฤศจิกายน 2564 เรือ่ง การอนมุติัยกเวนการปฏบิตัติามระเบยีบกระทรวงการคลงั

วาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ขอ 215 วรรคหนึ่ง (3)

     8. หนังสือดวนที่สุด ท่ี กค (กวจ) 0405.4/52512 ลงวันที่ 15 พฤศจิกายน 2564 เรื่อง การอนุมัติยกเวนการปฏิบัติตามระเบียบ

กระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ขอ 215 วรรคหนึ่ง (3)

     9. หนังสือดวนที่สุด ท่ี กค (กวจ) 0405.3/55260 ลงวันที่ 24 พฤศจิกายน 2564 เรื่อง การอนุมัติยกเวนการปฏิบัติตามระเบียบ

กระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ขอ 215 วรรคหนึ่ง (3) กรณีการโอนทรัพยสินที่มี

คุณภาพดี

     10. หนังสือดวนที่สุด ท่ี กค (กวจ) 0405.4/56414 ลงวันท่ี 7 ธันวาคม 2564 เรื่อง การอนุมัติยกเวนการปฏิบัติตามระเบียบ

กระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ขอ 215 วรรคหนึ่ง (3)

แนวทางปฎิบัติที�กล่าวมาข้างต้นอ้างอิงตามแนวทางการพิจารณาวินิจฉัยตามหนังสือเวียน
ของคณะกรรมการวินิจฉัยป�ญหาการจัดซื�อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ (กวจ) กรมบัญชีกลาง 
ดังต่อไปนี�

          กรณีการโอนพัสดุท่ีหมดความจําเปน หรือหากใชในหนวยงานของรัฐตอไป จะส้ินเปลืองคาใชจายมาก ใหแก
หนวยงานของรัฐ หรือองคการสถานสาธารณกุศลฯ ตามระเบียบฯขอ 215 วรรคหน่ึง (3) ในกรณีดําเนินการ
ตามกระบวนการปฏิบัติปกติ ท่ีหัวหนาหนวยงานของรัฐมีอํานาจพิจารณาส่ังการไดเอง และแนวทางปฏิบัติในกรณียกเวน
ท่ีจะตองทําเร่ืองขออนุมัติยกเวนการปฎิบัติตามระเบียบขอ 215 วรรคหน่ึง (3) ท่ีกลาวมาขางตน พรอมแนวทางปฏิบัติ
ตามกรณีศึกษา คําวินิจฉัยของคณะกรรมการวินิจฉัยฯ (กวจ) กรมบัญชีกลาง ท่ียกมา เปนตัวอยาง 10 กรณี ดังกลาวขางตน
นาจะพอชวยผูปฏิบัติงาน ใหเขาใจแนวทางและปจจัยท่ีหนวยงานของรัฐ จะตองพิจารณาดําเนินการใหครบถวน
กรณีประสงคจะโอนพัสดุครุภัณฑในหนวยงานของตน ไปใหหนวยงานของรัฐแหงอ่ืนใชงานตอไปวาสมควรจะตองพิจารณา
ปจจัยหรือประเด็นเร่ืองใดประกอบบาง เพ่ือใหการดําเนินการเปนไปโดยถูกตองตามระเบียบและแนวทางปฏิบัติ เกิดประโยชน
ท้ังหนวยงานของรัฐผูโอนและหนวยงานผูรับโอนและการปฏิบัติงานเปนไปดวยความถูกตองเหมาะสม ราบร่ืนเรียบรอย
เปนผลดีกับท้ังผูปฏิบัติงานและหนวยงานของรัฐดวย 

******************* 

จากข้อสรุปหลักปฏิบัติ 



     1. การกําหนดเง่ือนไขหรือคุณสมบัติของผูเสนอราคา ไมเปนไปตามหนังสือคณะกรรมการ

วินิจฉัยปญหาการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ ดวนท่ีสุด ท่ี กค (กวจ) 0405.2/ว 214

ลงวันท่ี 18 พฤษภาคม 2563 เร่ือง แนวทางปฏิบัติในการกําหนดคุณสมบัติของผูย่ืนขอเสนอ

การกําหนดผลงานการระบุคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุ หรือย่ีหอของพัสดุ และการพิจารณา

คุณสมบัติผูย่ืนขอเสนอของหนวยงานของรัฐ กรณีการกําหนดส่ิงท่ีไมใชสาระสําคัญ  ขอ 1.2.3 

วรรคหน่ึงกําหนดใหกรณีท่ีหนวยงานของรัฐ มีความจําเปนตองกําหนดเง่ือนไขในการย่ืนหนังสือ

แตงต้ังตัวแทนจําหนายของพัสดุท่ีจะจัดซ้ือ ใหกําหนดวา “ตองไดรับการแตงต้ังใหเปนตัวแทนจําหนาย

จากผูผลิตหรือตัวแทนจําหนายในประเทศไทย โดยใหย่ืนขณะเขาเสนอราคา” แตพบวา หลายกรณี

คณะกรรมการกําหนด TOR ของหนวยงานของรัฐหลายแหงกําหนดไมเปนไปตามหนังสือแจงเวียน

ดังกลาว ขอ 1.2.3 เชน กําหนดวา “กําหนดใหผู เสนอราคาตองได รับการแตงต้ัง

ใหเปนตัวแทนจําหนายโดยตรงจากเจาของผลิตภัณฑพรอมแสดงเอกสารย่ืนแสดงตอคณะกรรมการ

เพ่ือไดสินคาท่ีเปนของแทถูกตองตามกฎหมาย  เพ่ือประโยชนสูงสุดทางราชการ” จะเห็นวา

ปญหาท่ีพบบอยในการอุทธรณการจัดซ้ือจัดจาง   
ตามพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 

การกําหนดเง่ือนไขดังกลาวตองไดรับแตงต้ังใหเปนตัวแทนจําหนายโดยตรงจากเจาของผลิตภัณฑเทาน้ัน โดยไมมีถอยคําวา หรือตัวแทนจําหนาย

ในประเทศไทย การกําหนดเง่ือนไขดังกลาวจึงไมเปนไปตามหนังสือแจงเวียนดังกลาวขอ 1.2.3 ซ่ึงหากมีการตัดสิทธ์ิผูเสนอราคา

ตามเง่ือนไขดังกลาว และมีการสงผลการพิจารณาอุทธรณมายังคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณและขอรองเรียน ท่ีผานมาทุกเร่ืองผล

การพิจารณาอุทธรณจะฟงข้ึนและมีผลตอการจัดซ้ือจัดจางอยางมีนัยสําคัญ และคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณและขอรองเรียน

จะส่ังใหหนวยงานของรัฐยกเลิกการจัดซ้ือจัดจางในคร้ังน้ัน และดําเนินการใหมใหถูกตองตอไป ตามนัยมาตรา 119 วรรคสอง

แหงพระราชบัญญัติฯ

     ดังน้ัน ในการกําหนดใหผูเสนอราคาตองไดรับการแตงต้ังใหเปนตัวแทนจําหนาย คณะกรรมการกําหนด TOR และหนวยงานของรัฐ

จะตองกําหนดเง่ือนไขในการย่ืนหนังสือแตงต้ังตัวแทนจําหนายของพัสดุท่ีจะจัดซ้ือใหเปนไปตามหนังสือคณะกรรมการวินิจฉัยปญหา

การจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ ดวนท่ีสุด ท่ี กค (กวจ) 0405.2/ว 214 ลงวันท่ี 18 พฤษภาคม 2563 ขอ 1.2.3 อยางเครงครัด

เพ่ือมิใหเกิดปญหา เชน หนวยงานของรัฐหลายๆ แหงท่ีจะตองยกเลิกการจัดซ้ือจัดจางในคร้ังน้ัน และตองดําเนินการใหมใหถูกตองตอไป

ซ่ึงจะสงผลตอความลาชาในการจัดซ้ือจัดจางในเร่ืองดังกลาว อันเกิดจากการกําหนดเง่ือนไขท่ีไมถูกตอง

เดยีวดาย 

      2. การกําหนดเง่ือนไขหรือคุณสมบัติของผูเสนอราคาไมเปนไปตามหนังสือคณะกรรมการวินิจฉัยปญหาการจัดซ้ือจัดจาง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ ดวนท่ีสุด ท่ี กค (กวจ) 0405.2/ว 214 ลงวันท่ี 18 พฤษภาคม 2563 เร่ือง แนวทางปฏิบัติในการกําหนด
คุณสมบัติของผูย่ืนขอเสนอ การกําหนดผลงาน การระบุคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุหรือย่ีหอของพัสดุ และการพิจารณาคุณสมบัติ
ผูย่ืนขอเสนอของหนวยงานของรัฐ กรณีการกําหนดส่ิงท่ีไมใชสาระสําคัญ กําหนดหลักเกณฑวา หากหนวยงานของรัฐจะกําหนดใหผูย่ืนขอเสนอ
ตองย่ืนเอกสารใด เพ่ือประกอบการพิจารณาผลวิธีประกาศเชิญชวนท่ัวไป หนวยงานของรัฐตองกําหนดเปนเง่ือนไขเพ่ิมเติมไวในแบบ
เอกสารเชิญชวนท่ีคณะกรรมการนโยบายกําหนดในขอ 3.1 สวนท่ี 1 หรือ ขอ 3.2 สวนท่ี 2 เทาน้ัน ตัวอยางเชน หนวยงานของรัฐ
กําหนดเง่ือนไขวา ขอ 1.1.9 ไดรับการรับรองตามมาตรฐาน CE - Certified ขอ 1.1.10 เปนผลิตภัณฑจากผูผลิตท่ีไดรับการรับรอง
มาตรฐาน ISO 9001 และ ISO 14001 จะเห็นไดวา ตามเง่ือนไขดังกลาวกําหนดไมชัดเจนวา ตองการใหผูเสนอราคาจะตองย่ืน
เอกสารดังกลาวในข้ันตอนใด เน่ืองจากไมมีถอยคําตอทายวา ท้ังน้ีผูเสนอราคาจะตองย่ืนเอกสารดังกลาวมาพรอมในวันย่ืนเสนอราคา
ดังน้ัน ตามเง่ือนไขดังกลาว หากผูเสนอราคาไมย่ืนเอกสารตามเง่ือนไขขอ 1.1.9 และ ขอ 1.1.10 หากคณะการพิจารณาผล
การประกวดราคาอิเล็กทรอนิกสตัดสิทธ์ิผูเสนอราคาท่ีไมย่ืนเอกสารตามเง่ือนไขขอ 1.1.9 และขอ 1.1.10 และสงผลการพิจารณาอุทธรณ
มายังคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณและขอรองเรียน คณะกรรมการพิจารณาอุทธรณและขอรองเรียนจะพิจารณาการอุทธรณดังกลาววา
อุทธรณฟงข้ึน  เน่ืองจากกรณีน้ีหนวยงานของรัฐไมไดกําหนดเง่ือนไขใหผูย่ืนขอเสนอย่ืนเอกสารรับรองตามมาตรฐาน CE - Certified
และเอกสารรับรองมาตรฐาน ISO 9001 และ ISO 14001 ในวันย่ืนเสนอราคาไวในเอกสารประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส ขอ 3 แตอยางใด 

บริหารพัสดุ 
เพื�อความรอบรู้ และกระชับความสัมพันธ์ของนักบร �หารพัสดุ 

จุลสาร 
8 



     ดังน้ัน ในการกําหนดใหผูเสนอราคาตองย่ืนเอกสารใดมาพรอมการเสนอราคา คณะกรรมการกําหนด TOR และหนวยงานของรัฐ

จะตองกําหนดเง่ือนไขในการท่ีผูเสนอราคาจะตองย่ืนเอกสารดังกลาวใหเปนไปตามหนังสือคณะกรรมการวินิจฉัยปญหาการจัดซ้ือจัดจาง

และการบริหารพัสดุภาครัฐ ดวนท่ีสุด ท่ี กค (กวจ) 0405.2/ว 214 ลงวันท่ี 18 พฤษภาคม 2563 ไวในแบบเอกสารเชิญชวนท่ีคณะกรรม

การนโยบายกําหนดในขอ 3.1 สวนท่ี 1 หรือขอ 3.2 สวนท่ี 2 เทาน้ัน อยางเครงครัด และโดยเฉพาะงานจางกอสรางและงานจางท่ัวไป

แมจะกําหนดเง่ือนไขใหผูย่ืนขอเสนอย่ืนเอกสารตามเง่ือนไขท่ีกําหนดใน TOR อยางชัดเจนก็ตาม แตหากหนวยงานของรัฐไมไดนําเง่ือนไขดังกลาว

ไปกําหนดไวในแบบเอกสารเชิญชวนท่ีคณะกรรมการนโยบายกําหนดในขอ 3.1 สวนท่ี 1 หรือขอ 3.2 สวนท่ี 2 การท่ีผูเสนอราคา

ไมไดย่ืนเอกสารดังกลาว จะถือวาผูเสนอราคาไมผิดเง่ือนไขดังกลาวแตอยางใด กรณีน้ีไมไดกําหนดเง่ือนไขใหผูย่ืนขอเสนอย่ืนเอกสารรับรอง

มาตรฐาน CE - Certified และเอกสารรับรองมาตรฐาน ISO 9001 และ ISO 14001 ในวันย่ืนเสนอราคา ไวในเอกสารประกวด

ราคาอิเล็กทรอนิกสขอ 3 แตอยางใด ดังน้ัน ขอกลาวอางของผูอุทธรณในประเด็นน้ีฟงข้ึน
     3. การกําหนดเง่ือนไขหรือคุณสมบัติของผูเสนอราคาไมเปนไปตามหนังสือคณะกรรมการ

วินิจฉัยปญหาการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ ดวนท่ีสุด ท่ี กค (กวจ) 0405.2/ว 198

ลงวันท่ี 8 เมษายน 2564 เร่ือง แนวทางการปฏิบัติในการจัดทํารางขอบเขตของงาน

กรณีหนวยงานของรัฐกําหนดเกณฑการพิจารณาโดยใชเกณฑราคาประกอบเกณฑอ่ืน ซ่ึงตามหนังสือ

แจงเวียนของคณะกรรมการวินิจฉัยปญหาการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐดังกลาว

ตองการใหคณะกรรมการกําหนด TOR และหนวยงานของรัฐจะตองกําหนดเง่ือนไขในการใหคะแนน

ดานเทคนิคเปนไปตามพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560

มาตรา 8 คือ โปรงใส และเปนธรรม ตอผูเขาแขงขันในการเสนอราคา และเปนไปตามหลักการ

และแนวคิดในการท่ีหนวยงานของรัฐจะใชเกณฑราคาประกอบเกณฑอ่ืนในการพิจารณาคัดเลือก

ผูชนะการย่ืนขอเสนอกับหนวยงานของรัฐจึงไดกําหนดแนวทางเพ่ือเปนตัวอยางใหคณะกรรมการ

กําหนด TOR และหนวยงานของรัฐจะตองกําหนดเง่ือนไขในการใหคะแนนดานเทคนิค อยางถูกตอง 

เหมาะสม โปรงใส และเปนธรรม ตอผูเขาแขงขันในการเสนอราคา และหนวยงานของรัฐไดสินคา

หรืองานจางหรือการบริการท่ีเกิดประโยชนกับหนวยงานของรัฐอยางแทจริง อยางไรก็ตาม

การท่ีคณะกรรมการกําหนด TOR และหนวยงานของรัฐจะใชเกณฑราคาประกอบเกณฑอ่ืนในการพิจารณา

คัดเลือกผูชนะการย่ืนขอเสนอจะตองเปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจาง

และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ขอ 83 (2) คือ จะตองเปนงานซ้ือหรือจางท่ีมีความซับซอน

มีเทคโนโลยีสูง หรือมีเทคนิคเฉพาะ หนวยงานของรัฐจึงจะใชเกณฑราคาประกอบเกณฑอ่ืน

ในการพิจารณาคัดเลือกผูชนะการย่ืนขอเสนอได แตจากการท่ีมีการสงเร่ือง ผลการพิจารณาอุทธรณ

มายังคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณและขอรองเรียน หลายๆ เร่ือง เปนงานซ้ือจางท่ัวไป

ท่ีไมไดมีความซับซอน มีเทคโนโลยีสูง หรือมีเทคนิคเฉพาะตามระเบียบกระทรวงการคลัง

วาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ขอ 83 (2) แตอยางใด เชน

การจัดซ้ือรถยนตกระบะบรรทุก การจัดซ้ือรถขยะ การจางแมบาน การจางกอสรางถนน

ของ อบต. เทศบาล งานกอสราง หรือ การปรับปรุงอาคารสํานักงานท่ัวไป ซ่ึงงานลักษณะดังกลาว

ไมไดมีความซับซอน มีเทคโนโลยีสูง หรือมีเทคนิคเฉพาะ หนวยงานของรัฐจึงไมควรใชเกณฑราคา

ประกอบเกณฑอ่ืนในการพิจารณาคัดเลือกผูชนะการย่ืนขอเสนอ แตควรใชเกณฑราคา (ราคาต่ําสุด)

ในการพิจารณาคัดเลือกผูชนะการย่ืนขอเสนอ ซ่ึงท่ีผานมามีหนวยงานของรัฐ หลายๆ แหง

ใชเกณฑราคาประกอบเกณฑอ่ืนในการพิจารณาคัดเลือกผูชนะการย่ืนขอเสนอ ในงานดังกลาวขางตน
และถูกผูเสนอราคารายต่ําสุดอุทธรณผลการประกาศผูชนะในงานดังกลาว ซ่ึงผลการพิจารณาอุทธรณของคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ

และขอรองเรียนพบวาการกําหนดเกณฑการใหใหคะแนนดานเทคนิคของคณะกรรมการกําหนด TOR และหนวยงานของรัฐไมเปนไปตามหนังสือ

คณะกรรมการวินิจฉัยปญหาการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐดวนท่ีสุด ท่ี กค (กวจ) 0405.2/ว 198 ลงวันท่ี 8 เมษายน 2564 

เร่ือง แนวทางการปฏิบัติในการจัดทํารางขอบเขตของงาน กรณีหนวยงานของรัฐกําหนดเกณฑการพิจารณาโดยใชเกณฑราคาประกอบเกณฑอ่ืน

ซ่ึงตามหนังสือแจงเวียนของคณะกรรมการวินิจฉัยปญหาการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐดังกลาว  ขอ 1.1  กําหนดวา

บริหารพัสดุ 
เพื�อความรอบรู้ และกระชับความสัมพันธ์ของนักบร �หารพัสดุ 
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ท้ังน้ี เกณฑคุณภาพจะตองมีขอเสนอดานเทคนิคประกอบดวยทุกคร้ัง และใหกําหนดน้ําหนักการใหคะแนนเกณฑขอเสนอดานเทคนิคมากท่ีสุด

ซ่ึงตามขอ 1.1 ดังกลาว หมายความวา ในการกําหนดหัวขอในการใหคะแนน จะตองมีขอเสนอดานเทคนิคของงานท่ีจะซ้ือหรือจางน้ัน

มากําหนดเปนเกณฑการใหคะแนน เชน ตามท่ีกําหนดในหนังสือคณะกรรมการวินิจฉัยปญหาการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ

ดวนท่ีสุด ท่ี กค (กวจ) 0405.2/ว 198 ลงวันท่ี 8 เมษายน 2564 ตัวอยางในการจัดซ้ือเคร่ืองเอกซเรยสินคา เชน ความสามารถในการทะลุทะลวง

ความสามารถในการแยกเห็น ความสามารถในการตรวจพบ เปนตน แตท่ีผานมาพบวา ไมมีกําหนดขอเสนอดานเทคนิคของงานท่ีจะซ้ือหรือจางน้ัน

มากําหนดเปนเกณฑการใหคะแนนแตอยางใด แตคณะกรรมการกําหนด TOR และหนวยงานของรัฐ เขาใจวา การกําหนดหัวขอในการ

ใหคะแนนของตนมีขอเสนอดานเทคนิคแลว เชน กําหนดวา ถามีผลงานหรือประสบการณในอดีตท่ีผานมา การกําหนดศูนยบริการ

การกําหนดระยะเวลารับประกันชํารุดบกพรองท่ีมากกวาท่ี TOR กําหนด การกําหนดดังกลาวเปนหัวขอดานคุณภาพอยางหน่ึง

แตไมใชขอเสนอดานดานเทคนิคของงานท่ีจะซ้ือหรือจางน้ันมากําหนดเปนเกณฑการใหคะแนนแตอยางใด การกําหนดหัวขอ

ในการใหคะแนนดังกลาวโดยไมมีขอเสนอดานดานเทคนิคจึงไมเปนไปตามขอ 1.1 ของหนังสือคณะกรรมการวินิจฉัยปญหาการจัดซ้ือจัดจาง

และการบริหารพัสดุภาครัฐ ดวนท่ีสุด ท่ี กค (กวจ) 0405.2/ว 198 ลงวันท่ี 8 เมษายน 2564 เร่ือง แนวทางการปฏิบัติในการจัดทํา

รางขอบเขตของงาน กรณีหนวยงานของรัฐกําหนดเกณฑการพิจารณาโดยใชเกณฑราคาประกอบเกณฑอ่ืน ดังน้ัน จึงควรยกเลิก

การจัดซ้ือจัดจางในคร้ังน้ีและดําเนินการใหมใหถูกตองตอไป

     นอกจากน้ียังพบอีกวา คณะกรรมการกําหนด TOR และหนวยงานของรัฐดําเนินการไมเปนไปตามขอ 1.3 ของหนังสือคณะกรรมการ

วินิจฉัยปญหาการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ ดวนท่ีสุด ท่ี กค (กวจ) 0405.2/ว 198 ลงวันท่ี 8 เมษายน 2564 เร่ือง

แนวทางการปฏิบัติในการจัดทํารางขอบเขตของงาน กรณีหนวยงานของรัฐกําหนดเกณฑการพิจารณาโดยใชเกณฑราคาประกอบเกณฑอ่ืน

แตเน่ืองจากไดนําเง่ือนไขในขอบเขตของงานฯ ซ่ึงเปนเง่ือนไขท่ีผูย่ืนขอเสนอตองผานคุณสมบัติมากําหนดเปนเกณฑการใหคะแนน

ซ่ึงไมใชเกณฑคุณภาพท่ีเหนือกวาท่ี TOR กําหนด คือ ถาผูย่ืนขอเสนอย่ืนตรงตามท่ี TOR กําหนด ไดคะแนนเต็ม แตหากย่ืนไมตรง

ไดคะแนนคร่ึง ซ่ึงท่ีถูกตองผูย่ืนขอเสนอรายดังกลาวจะตองถูกตัดสิทธ์ิใหไมผานการพิจารณา เน่ืองจากย่ืนขอเสนอไมเปนไปตามเง่ือนไข

ในขอบเขตของงานฯ แตตามเกณฑการใหคะแนนผูย่ืนขอเสนอรายดังกลาวกลับไดคะแนนดานคุณภาพท้ังท่ีย่ืนขอเสนอไมเปนไปตามเง่ือนไข

ในขอบเขตของงานฯ การกําหนดเกณฑการใหคะแนนดังกลาวจึงไมเปนไปตาม ว 198 ลงวันท่ี 8 เมษายน 2564 และบางกรณียังพบอีกวา

ตามเง่ือนไขในขอบเขตของงานฯ ไดกําหนดหลักเกณฑการใหคะแนนในแตละเกณฑยอยเปนชวงคะแนน เชน กําหนดวา ถาย่ืนครบ

ไมนอยกวา 5 ขอ จะไดคะแนน 10-15 คะแนน เปนตน ซ่ึงเปนการกําหนดเกณฑการใหคะแนนท่ีไมชัดเจน ทําใหผูย่ืนขอเสนอไมทราบ

ต้ังแตตนวาจะพิจารณาอยางไร การกําหนดเกณฑการใหคะแนนดังกลาวจึงไมเปนไปตาม ว 198 ลงวันท่ี 8 เมษายน 2564 เชนกัน 

ดังน้ัน จึงควรยกเลิกการจัดซ้ือจัดจางในคร้ังน้ี และดําเนินการใหมใหถูกตองตอไป

     ท่ีผานมาในการประกวดราคาจางกอสรางอาคารของหนวยงานของรัฐ แมงานน้ันจะมีวงเงินสูง และมีความซับซอน ดานเทคนิค 

และหนวยงานของรัฐกําหนดเกณฑการพิจารณาโดยใชเกณฑราคาประกอบเกณฑอ่ืน แตการกําหนดหัวขอในการใหคะแนนคณะกรรมการ

กําหนด TOR และหนวยงานของรัฐไมไดกําหนดใหมีขอเสนอดานเทคนิค จํานวนหลายโครงการมาก เปนเหตุใหคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ

และขอรองเรียนพิจารณาอุทธรณวา หนวยงานของรัฐดําเนินการไมเปนไปตามหนังสือคณะกรรมการวินิจฉัยปญหาการจัดซ้ือจัดจาง

และการบริหารพัสดุภาครัฐดวนท่ีสุด ท่ี กค (กวจ) 0405.2/ว 198 ลงวันท่ี 8 เมษายน 2564 เร่ือง แนวทางการปฏิบัติในการจัดทํา

รางขอบเขตของงาน กรณีหนวยงานของรัฐกําหนดเกณฑการพิจารณาโดยใชเกณฑราคาประกอบเกณฑอ่ืน และใหยกเลิกการจัดซ้ือจัดจาง

และดําเนินการใหมใหถูกตองตอไป 

     ดังน้ัน กรณีหนวยงานของรัฐกําหนดเกณฑการพิจารณาโดยใชเกณฑราคาประกอบเกณฑอ่ืน คณะกรรมการกําหนด TOR และ

หนวยงานของรัฐจะตองกําหนดเกณฑการใหคะแนนใหเปนไปตามหนังสือคณะกรรมการวินิจฉัยปญหาการจัดซ้ือจัดจางและ

การบริหารพัสดุภาครัฐ ดวนท่ีสุด ท่ี กค (กวจ) 0405.2/ว 198 ลงวันท่ี 8 เมษายน 2564 เร่ือง แนวทางการปฏิบัติในการจัดทํา

รางขอบเขตของงาน กรณีหนวยงานของรัฐกําหนดเกณฑการพิจารณาโดยใชเกณฑราคาประกอบเกณฑอ่ืน อยางละเอียดถ่ีถวน

กอนนําเง่ือนไขดังกลาวไปประกาศประกวดราคาอิเล็กทรอนิกสหรือคัดเลือกผูย่ืนขอเสนอตอไป

*******************
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กฎกระทรวง 

กฎหมายและหนงัสอืเวยีนที�นา่สนใจกฎหมายและหนงัสอืเวยีนที�นา่สนใจ  
เกี�ยวกับการจดัซื�อจดัจา้งเกี�ยวกับการจดัซื�อจดัจา้ง  

กฎหมายและหนงัสอืเวยีนที�นา่สนใจ 
เกี�ยวกับการจดัซื�อจดัจา้ง 

1. กฎกระทรวง กําหนดเร่ืองการจดัซ้ือจดัจางกับหนวยงานของรัฐทีใ่ชสทิธอิทุธรณไมได พ.ศ. 2568   

      ประกาศในราชกิจจานเุบกษา วนัที ่18 เมษายน 2568 

  2. กฎกระทรวง กําหนดกรณีการจดัซือ้จดัจางพัสดโุดยวธิเีฉพาะเจาะจง (ฉบบัที ่6) พ.ศ. 2568 

      ประกาศในราชกิจจานเุบกษา วนัที ่28 พฤศจกิายน 2568 

  3. กฎกระทรวง กําหนดหลกัเกณฑเก่ียวกับผูท่ีมสีทิธิข์อขึน้ทะเบยีนผูประกอบการ ฉบบัที ่2 พ.ศ. 2569 

      ประกาศในราชกิจจานเุบกษา วนัที ่13 มกราคม 2569 

หนงัสอืเวยีน (เพิ�มเติม) 
เดือนธนัวาคม 2567 ถึงเดือนมนีาคม 2569 

1.หนงัสือดวนทีสุ่ด ที ่กค (กวจ) 0405.2/ว 814 ลงวนัท่ี 26 ธันวาคม 2567  เรือ่ง แนวทางปฎบิตักิารพจิารณามลูคาสทุธขิองกจิการ 

สําหรับนิตบิคุคล ทีจ่ดัตัง้ขึน้ตามกฎหมายของตางประเทศและบคุคลธรรมดาทีม่ไิดถอืสญัชาตไิทย 

2.หนงัสือดวนทีสุ่ด ที ่กค (กวจ) 0405.3/ว 21 ลงวนัที ่10 มกราคม 2568 เรือ่ง การอนมุตัยิกเวนการจายเงนิคาเชาลวงหนาสําหรบั 

การเชาท่ีวดัท่ีธรณีสงฆท่ีดินสาธารณสมบตักิลางหรือวดัรางตามพระราชบญัญติัคณะสงฆ พ.ศ. 2505 และทีแ่กไขเพิม่เติม 

3.หนงัสือดวนทีสุ่ด ที ่กค (กวจ) 0405.2/ว 48 ลงวนัที ่20 มกราคม 2568 เรือ่ง แนวทางการพิจารณางบแสดงฐานะการเงนิตาม

หนงัสือคณะกรรมการวนิจิฉยัปญหาการจดัซ้ือจดัจางและการบรหิารพสัดภุาครฐั ดวนทีส่ดุ ที ่กค (กวจ) 0405.2/ว 124   

ลงวนัท่ี 1 มนีาคม 2566 และ ดวนท่ีสดุ ท่ี กค (กวจ) 0405.2/ว 814 ลงวนัท่ี 26 ธนัวาคม 2567 

4.หนงัสือดวนทีสุ่ด ที ่กค (กวจ) 0405.4/ว 195 ลงวนัท่ี 20 มนีาคม 2568 เร่ือง มาตรการเรงรัดการใชจายเงนิงบประมาณ   

และการใชจายภาครฐัประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568   

5.หนงัสือดวนทีสุ่ด ที ่กค (กวจ) 0405.3/ว 196 ลงวนัท่ี 20 มนีาคม 2568 เร่ือง    แนวทางปฏบิตักิารยืน่ขอเสนอโดยวธิคีดัเลอืก

และวิธเีฉพาะเจาะจงผานระบบจดัซือ้จดัจางภาครฐัดวยอเิลก็ทรอนกิส (Elecronic Government Procurement : e - GP) 

6.หนงัสือดวนทีสุ่ด ที ่กค (กวจ) 0405.2/ว 218 ลงวนัท่ี 31 มนีาคม 2568 เร่ือง    การดําเนนิการจดัซือ้จัดจางกรณทีีไ่ดรบัผลกระทบ

จากเหตุภัยพิบติัแผนดนิไหว   

7.หนงัสือดวนทีสุ่ด ที ่กค (กวจ) 0405.3/ว 232 ลงวนัท่ี 8 เมษายน 2568 เรือ่ง แนวทางปฎิบตัใินการปรบัลดราคา   

ในแบบแสดงรายการ ปริมาณงานและราคา   

8.หนงัสือดวนทีสุ่ด ที ่กค (กวจ) 0405.3/ว 271 ลงวนัท่ี 25 เมษายน 2568 เร่ือง กําหนดแบบประกาศและเอกสารเชญิชวน   

ในการจดัซ้ือจดัจางพัสดุดวยวธิตีลาดอิเลก็ทรอนกิส (Electronic Market : e - market) ดวยวธิปีระกวดราคาอเิลก็ทรอนกิส

(Electronic Bidding : e - bidding) และวธิสีอบราคา 
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9.หนังสอืที ่กค (กวจ) 0405.3/ว 327ลงวนัที ่16 พฤษภาคม 2568 เรือ่ง แนวทางปฏิบติัเก่ียวกับการคนืหลกัประกนัสญัญา   

10.หนังสอืดวนทีส่ดุ ท่ี กค (กวจ) 0405.4/ว 429 ลงวนัท่ี 24 มถินุายน 2568 เรือ่ง ซอมความเขาใจการเตรียมการจดัซือ้จัดจาง   

ตามระเบยีบกระทรวงการคลงัวาดวยการจดัซ้ือจดัจางและการบรหิารพสัดภุาครฐั พ.ศ. 2560 สําหรบัปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

11.หนังสอืดวนทีส่ดุ ท่ี กค 0405.4/ว 459 ลงวนัที ่7 กรกฎาคม 2568 เรือ่ง ซอมความเขาใจการเตรยีมการจดัซือ้จดัจางกรณ ี  

การดําเนินโครงการ/รายการกระตุนเศรษฐกิจตามแผนการขบัเคลือ่นเศรษฐกจิภายใตกรอบวงเงนิ 157,000 ลานบาท   

12.หนังสอืดวนทีส่ดุ ท่ี กค 0433.4/ว 481 ลงวนัที ่17 กรกฎาคม 2568 เรือ่ง การเขาสูระบบจดัซือ้จดัจางภาครัฐดวยอเิลก็ทรอนิกส   

(e-GP) ดวย Digital ID 

13.หนังสอืดวนทีส่ดุ ท่ี กค 0405.2/ว 581 ลงวนัที ่1 กันยายน 2568 เรือ่ง การอนมุตัยิกเวนการปฏบิตัติามระเบยีบกระทรวงการคลงั   

วาดวย การจดัซ้ือจดัจางและการบริหารพัสดภุาครฐั พ.ศ. 2560 ขอ 166 วรรคสอง และวรรคหา 

14.หนังสอืดวนทีส่ดุ ท่ี กค 0405.2/ว 644 ลงวนัที ่24 กนัยายน 2568 เรือ่ง แนวทางการปองกนัการแสวงหาประโยชนทีม่คิวรไดจาก

สญัญาจางงานกอสรางกรณีเงือ่นไขในสญัญากําหนดใหผูรบัจางตองจดัหารถยนตพรอมคาใชจายทีเ่กีย่วของสําหรบัผูควบคมุงาน   

15.หนังสอืที ่กค 0405.4/ว 647 ลงวนัที ่25 กันยายน 2568 เร่ือง แนวทางปฏบิตัสิําหรบัการจางทําของ   

16.หนังสอืดวนทีส่ดุ ท่ี กค 0405.3/ว 651 ลงวนัที ่26 กนัยายน 2568 เรือ่ง แนวทางการปรบัลดราคาในแบบแสดงรายการ   

ปริมาณงาน และราคา 

17.หนังสอืดวนทีส่ดุ ท่ี กค 0405.2/ว 653 ลงวนัที ่26 กนัยายน 2568 เรือ่ง ซอมความเขาใจเกีย่วกับแนวทางปฏบัิติในการจางชวง

สําหรับงานกอสราง 

18.หนังสอืดวนทีส่ดุ ท่ี กค (กวจ) 0405.3/ว 656 ลงวนัท่ี 30 กนัยายน 2568 เร่ือง การอนมุตัยิกเวนและผอนผนัการไมปฏบิตัติาม

หนังสอืคณะกรรมการวนิจิฉยัปญหาการจดัซ้ือจดัจางและการบรหิารพสัดภุาครฐั ดวนทีส่ดุ ที ่กค (กวจ) 0405.3/ว 196   

ลงวนัท่ี 20 มนีาคม 2568 

19.หนังสอืดวนทีส่ดุ ท่ี กค (กวจ) 0405.2/ว 658 ลงวนัท่ี 30 กนัยายน 2568 เร่ือง ซอมความเขาใจเกีย่วกบัการบรหิารสญัญาจาง

ควบคุมงานกอสราง 

20.หนังสอืดวนทีส่ดุ ท่ี กค (กวจ) 0405.4/ว 680 ลงวนัท่ี 8 ตุลาคม 2568 เร่ือง มาตรการเรงรัดการใชจายเงนิงบประมาณ   

และการใชจายภาครัฐประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569   

21.หนังสอืดวนทีส่ดุ ท่ี กค (กวจ) 0405.4/ว 681 ลงวนัท่ี 8 ตุลาคม 2568 เร่ือง ระยะเวลาในการตรวจรบัพสัด ุตามระเบยีบ   

กระทรวงการคลงัวาดวยการจดัซือ้จดัจางและการบรหิารพัสดุภาครฐั พ.ศ. 2560 

22.หนังสอืกรมบญัชกีลาง ดวนท่ีสดุ ท่ี กค 0408.4/ว 741 ลงวนัท่ี 25 ตลุาคม 2568เร่ือง ซอมความเขาใจการเบกิจายคาใชจาย   

ในการจดัโครงการหรอืกิจกรรมเพ่ือแสดงความอาลยัหรือถวายเปนพระราชกุศลแด สมเดจ็พระนางเจาสริิกติิ ์พระบรมราชนีินาถ

พระบรมราชชนนพัีนปหลวง 

23.หนังสอืกระทรวงการคลงั ดวนท่ีสดุ ท่ี กค 0408.4/ว 246 ลงวันที ่31 ตุลาคม 2568เรือ่ง การปรับปรงุอตัราคาอาหาร   

และคาเชาท่ีพกัในการจดัฝกอบรมภายในประเทศ   

24.หนังสอืดวนทีส่ดุ ท่ี กค (กวจ) 0405.2/ว 804 ลงวนัท่ี 12 พฤศจกิายน 2568 เร่ือง แนวทางปฏบิตัสิําหรับการจัดซือ้วงเงนิ  

ไมเกิน 50,000 บาท 

25.หนังสอืกรมบญัชกีลาง ท่ี กค 0433.2/ว 809 ลงวันท่ี 14 พฤศจิกายน 2568 เรือ่ง การปรบัปรบัปรงุคาแรงงานดําเนินการ   

สําหรับถอดแบบคํานวณราคากลางงานกอสราง   
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26.หนังสอืดวนทีส่ดุ ท่ี กค (กวจ) 0405.2/ว 257 ลงวนัที ่20 พฤศจกิายน 2568 เร่ือง หลกัเกณฑและวิธปีฏบิตักิรณกีารยมืเงนิ   

สําหรับการจดัซ้ือวงเงนิไมเกนิ 50,000 บาท 

27.หนังสอืดวนทีส่ดุ ท่ี กค (กวจ) 0405.2/ว 837 ลงวนัที ่26 พฤศจกิายน 2568    เรือ่ง แนวทางปฏบิตัใินการจัดซือ้จัดจาง   

และการดําเนินการกรณเีหตุอุทกภัยในพ้ืนท่ีภาคใต   

28.หนังสอืคณะกรรมการพจิารณาอุทธรณและขอรองเรยีน กรมบญัชกีลาง ดวนทีส่ดุ ท่ี กค (กอร) 0405.5/ว 850   

ลง วันที ่28 พฤศจกิายน 2568 เร่ือง    กําหนดแบบรายงานความเห็นอทุธรณของหนวยงานของรัฐ 

29.หนังสอืดวนทีส่ดุ ท่ี กค (กวจ) 0405.5/ว 851 ลงวนัที ่28 พฤศจกิายน 2568    เรือ่ง   แนวทางปฏบิตัใินการอทุธรณ   

ผานระบบอิเลก็ทรอนกิส 

30.หนังสอืดวนทีส่ดุ ท่ี กค (กวจ) 0405.2/ว 877 ลงวนัที ่8 ธันวาคม 2568 เรือ่ง ซอมความเขาใจงานจางเหมาบรกิาร (บคุคลธรรมดา)

ตาม พระราชบญัญตักิารจดัซ้ือจดัจางและการบรหิารพสัดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 

31.หนังสอืดวนทีส่ดุ ท่ี กค (กวจ) 0405.2 /ว 19 ลงวนัท่ี 13 มกราคม 2569 เรือ่ง แนวทางการประกาศเผยแพรแผนการจัดซ้ือจดัจาง

ประจําปสําหรับการจดัซือ้จดัจาง ตามกฎกระทรวงกําหนดกรณกีารจดัซือ้จดัจางพสัดุโดยวธิเีฉพาะเจาะจง 

32.หนังสอืดวนทีส่ดุ ท่ี กค (กวจ) 0405.2 / ว 126 ลงวนัที ่17 กุมภาพันธ 2569 เร่ือง ซอมความเขาใจเหตุแหงการพจิารณา   

บอกเลิกสัญญา หรือขอตกลงตามมาตรา 103 วรรคหนึง่ (3) แหงพระราชบญัญตักิารจดัซือ้จัดจางและการบรหิารพสัดภุาครฐั   

พ.ศ. 2560 

33.หนังสอืดวนทีส่ดุ ท่ี กค (กวจ) 0405.2/ว 130 ลงวนัที ่19 กุมภาพันธ 2569 เร่ือง แนวทางปฎิบตัใินการกําหนดหลกัเกณฑ   

และสทิธใินการพิจารณาสําหรับการจางกอสราง 

34.หนังสอื ท่ี กค (กวจ) 0405.4/ว 187 ลงวนัท่ี 17 มนีาคม 2569 เรือ่ง แนวทางปฏบิติัการดําเนนิการจําหนายพสัด ุ  

โดยวธิกีารขายทอดตลาดตามระเบยีบกระทรวงการคลงัวาดวยการจดัซือ้จัดจางและการบริหารพสัดุภาครัฐ พ.ศ. 2560   

ขอ 215 วรรคหนึง่ (1) 

35.หนังสอืกระทรวงการคลงั ดวนท่ีสดุ ท่ี กค 0408.4/ว 40 ลงวันที ่20 มนีาคม 2569 เรือ่ง แนวทางปฏบิติัการดําเนนิการ   

จําหนายพัสดุ    โดยวธิกีาร ขายทอดตลาดตามระเบยีบกระทรวงการคลงัวาดวยการจดัซือ้จัดจางและการบริหารพสัดุภาครัฐ   

พ.ศ. 2560 ขอ 215 วรรคหนึง่ (1) 

36.หนังสอืดวนทีส่ดุ ท่ี กค (กวจ) 0405.2/ว 210 ลงวนัที ่24 มนีาคม 2569 เร่ือง การอนมุติัยกเวนการปฎบิติัตามระเบยีบ   

กระทรวงการคลงัวาดวยการจดัซือ้จดัจางและการบรหิารพัสดุภาครฐั พ.ศ. 2560 ขอ 46 ขอ 47 และขอ 52 

********************************** 

บริหารพัสดุ 
เพื�อความรอบรู้ และกระชับความสัมพันธ์ของนักบร �หารพัสดุ 

จุลสาร 
13 



พิธีมอบรางวัลเชิดชูเกียรติ
“เพชรพัสดุ” ประจําป 2568 

      เมื่อวันพฤหัสบดีท่ี 11 กันยายน 2568 ระหวางเวลา 13.00 น. 
ถึง 15.40 น. สมาคมนักบริหารพัสดุแหงประเทศไทย ไดจัดใหมี
พิ ธีมอบรางวัลเชิดชูเกียรติ “เพชรพัสดุ" ประจําป พ.ศ. 2568 
ณ แหลงสมาคมฯ กองพลทหารมาท่ี 2 รักษาพระองค เลขท่ี 206
ถนนพหลโยธิน แขวงสามเสนใน เขตพญาไท กรุงเทพมหานคร
โดย นางแพตริเซีย มงคลวนิช อธิบดีกรมบัญชีกลาง ใหเกียรติ
มาเปนประธานในพิธีมอบรางวัล 

     โ ค ร งกา ร คั ด เ ลื อก  “ นักบ ริหาร”

และ “ผูปฏิบัติงาน” ดานการพัสดุดีเดน 

เ พ่ือเขารับรางวัล “เพชรพัสดุ” ประจําป

มีวัตถุประสงคเพ่ือสรรหา “นักบริหาร” และ

“ผูป ฏิ บั ติ งาน”ด านการพัส ดุ ท่ี มีความ รู

ความสามารถในการบริหารงาน หรือปฏิบัติงาน

ดานการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารงานพัสดุ

ผูมีความรูความเขาใจงานในหนาท่ีรับผิดชอบ

ส า ม า ร ถ ป ฏิ บั ติ ง า น จั ด ซ้ื อ จั ด จ า ง แ ล ะ

บริหารพัสดุไดอยางถูกตองตามกฏหมาย

ระเบียบ แนวทางวิธีปฏิบัติท่ีหนวยงานของรัฐ

ใชถือปฏิบัติอยู ดวยความคุมคา โปรงใสมีประสิทธิภาพ

และประสิทธิผล สามารถตรวจสอบไดมีความซ่ือสัตยสุจริต มีมนุษยสัมพันธท่ีดีในการปฏิบัติงานและประสานงาน ใหบริการแกผูมาติดตอเปนอยางดี

ไดรับความเช่ือถือไววางใจเปนแบบอยางท่ีดีแกผูรวมงานในหนวยงานและบุคคลท่ัวไป  สมควรไดรับการคัดเลือกใหเปน “นักบริหารดานการพัสดุดีเดน”

หรือเปน “ผูปฏิบัติงานดานการพัสดุดีเดน” เพ่ือยกยอง เผยแพรเกียรติคุณใหเปนท่ีประจักษ และเปนแบบอยางแกผูปฏิบัติงานในหนวยงานของรัฐ

และบุคคลท่ัวไป เพ่ิมพูนขวัญและกําลังใจในการปฏิบัติงาน รวมท้ังไดมีการพิจารณาคัดเลือกบุคลากร องคกร หนวยงาน ท่ีมีสวนสนับสนุนสงเสริม

การพัฒนาระบบงานดานการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุของหนวยงานภาครัฐหรือรวมสนับสนุนกิจกรรมหรือภารกิจ

ของสมาคมนักบริหารพัสดุแหงประเทศไทย อยางตอเน่ือง สมควรได รับรางวัลเชิดชูเกียรติ “เพชรพัสดุ" ดวยเชนกัน ในฐานะ

“องคกรผูมีคุณูปการย่ิงตอการบริหารงานพัสดุภาครัฐ” และ เปนบุคคล “ผูมีคุณูปการย่ิงตอการบริหารงานพัสดุภาครัฐ” ใหเปนแบบอยางท่ีดี

ของหนวยงานภาครัฐและสังคมสืบไป 

กิจกรรมกิจกรรม  กิจกรรมกิจกรรม  
สมาคมนักบริหารพัสดุแห่งประเทศไทยสมาคมนักบริหารพัสดุแห่งประเทศไทย  

บริหารพัสดุ 
เพื�อความรอบรู้ และกระชับความสัมพันธ์ของนักบร �หารพัสดุ 

จุลสาร 
14 



องค์กรผูมีคุณูประการย่ิงตอการบริหารงานพัสดุภาครัฐ  ไดแก 
ธนาคารอาคารสงเคราะห 
ธนาคารออมสิน 
กองพลทหารมาท่ี 2 รักษาพระองค 

ผูมีคุณูปการย่ิงตอการบริหารงานพัสดุภาครัฐ 
นางแพตริเซีย มงคลวนิช อธิบดีกรมบัญชีกลาง 

นักบริหารดานการพัสดุดีเดน            
จากหนวยงานภาครัฐตาง ๆ จํานวน 14 ทาน 

ผูปฏิบัติงานดานการพัสดุดีเดน 
จากหนวยงานภาครัฐตาง ๆ จํานวน 31 ทาน 

พิธีมอบรางวัลเชิดชูเกียรติ “เพชรพัสดุ” ประจําป 2568 
      สมาคมฯ ไดริเร่ิมจัดงานพิธีมอบรางวัลเชิดชูเกียรติ “เพชรพัสดุ” มาต้ังแตป พ.ศ. 2558 และจัดตอเน่ืองมาจนถึงป 2568 น้ี เปนปท่ี 10 แลว
มีองคกรและบุคลากรท่ีไดรับการคัดเลือกใหเขารับรางวัลเชิดชูเกียรติ  “เพชรพัสดุ”  ประจําป 2568 ดังน้ี 

โดยผูไดรับคัดเลือกใหเขารับรางวัลเชิดชูเกียรติ “เพชรพัสดุ” ประจําป พ.ศ. 2568 ไดรับรางวัลเปน “เข็มรางวัลเกียรติคุณ” และ “โลรางวัลเกียรติคุณ”

ในการจัดงานพิธีมอบรางวัลเชิดชูเกียรติเพชรพัสดุ ประจําป พ.ศ. 2568 มีสถาบันการเงินใหการสนับสนุนการจัดงาน และสมาคมฯ 

ไดมอบ “เกียรติบัตรและคําขอบคุณ” ใหแก ท้ัง 4 สถาบันการเงินดวย  ไดแก
ธนาคารอาคารสงเคราะห 
ธนาคารออมสิน 
ธนาคารเพ่ือการสงออกและนําเขาแหงประเทศไทย 
ธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณการเกษตร 

กิจกรรมกิจกรรม  กิจกรรมกิจกรรม  
สมาคมนักบริหารพัสดุแห่งประเทศไทยสมาคมนักบริหารพัสดุแห่งประเทศไทย  

บริหารพัสดุ 
เพื�อความรอบรู้ และกระชับความสัมพันธ์ของนักบร �หารพัสดุ 

จุลสาร 
15 



กิจกรรมกิจกรรม  กิจกรรมกิจกรรม  
สมาคมนักบริหารพัสดุแห่งประเทศไทยสมาคมนักบริหารพัสดุแห่งประเทศไทย  

วันท่ี 14 - 15 มกราคม 2568 
เร่ือง “การจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุสําหรับ
นักพัสดุมือใหม” ผานระบบออนไลน โปรแกรม Zoom 
มีผูเขาสัมมนา 46 คน

การจัดสัมมนาทางวิชาการ ป� 2568 

วันที่ 17 - 18 กุมภาพันธ 2568 
เร่ือง “การสัมมนาเชิงปฏิบัติการการใชงานระบบ  e-GP 
รุนที่ 1/2568” ณ หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร หอง 406
 ชั้น 4 สํานักบริการคอมพิวเตอร ม.เกษตรศาสตร (บางเขน)
มีผูเขาสัมมนา 61 คน

วันท่ี 21 - 22 มีนาคม 2568
เร่ือง “บทบาทหนาทีแ่ละขัน้ตอนการปฎิบติังานของเจาหนาที่
และคณะกรรมการชุดตางๆ” ณ โรงแรมเอเชยีพัทยา เลขท่ี 252
หมู 4 ถนนพระตําหนกั ต.หนองปรือ อ.บางละมงุ จ.ชลบรีุ
มีผูเขาสัมมนา 277 คน

วันที่ 9 - 10 เมษายน2568
เร่ือง “การจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ”
ตามคําขอของสํานักงานคณะกรรมการอาหารและยา (อย.) 
ณ โรงแรมไมดา งามวงศวาน 
มีผูเขาสัมมนา 52 คน

วันท่ี 17 - 18 มิถุนายน2568 
เร่ือง “การจัดซื้อจัดจาง/การบริหารสัญญา/ปญหาที่พบพบบอย
ในทางปฏิบัติและแนวทางแกไขเพ่ือลดความเสีย่งสําหรับผูปฏบิตังิาน”
ผานระบบออนไลน โปรแกรม Zoom
มีผูเขาสัมมนา 143 คน

บริหารพัสดุ 
เพื�อความรอบรู้ และกระชับความสัมพันธ์ของนักบร �หารพัสดุ 

จุลสาร 
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กิจกรรมกิจกรรม  กิจกรรมกิจกรรม  
สมาคมนักบริหารพัสดุแห่งประเทศไทยสมาคมนักบริหารพัสดุแห่งประเทศไทย  

การจัดสัมมนาทางวิชาการ ป� 2568 

วันที่ 25 - 26 กรกฎาคม 2568
เร่ือง “จัดซื้อจัดจางอยางไรใหปลอดภัยไรปญหา”
ณ โรงแรมนภาลัย ต.หมากแขง อ.เมืองอุดรธานี จ.อุดรธานี
มีผูเขาสัมมนา 78 คน

วันท่ี 25 - 26 สิงหาคม2568
เร่ือง “การจัดทําแบบรูปรายการงานกอสรางและการกําหนด
ราคากลางงานกอสราง”ผานระบบออนไลน โปรแกรม Zoom 
มีผูเขาสัมมนา 119 คน

วันที่ 20 - 21 พฤศจิกายน 2568
เร่ือง “การสัมมนาเชิงปฏิบัติการ... ตามแนวทางการใชงาน
ระบบ e-GP สําหรับการจัดจัดซ้ือจัดจางโดยวิธีคัดเลือก และ
วิธีเฉพาะเจาะจง” ณ หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 
ม.เกษตรศาสตร (บางเขน)
มีผูเขาสัมมนา 100 คน

วันท่ี 26 - 27 ธันวาคม 2568
เร่ือง “ความเส่ียง ขอตรวจพบขอควรระวงัสําหรับผูปฏิบตังิาน
ดานพัสดุ” ณ โรงแรมเชียงใหมแกรนดวิว ถนนซุปเปอรไฮเวย
เชียงใหม-ลําปาง ต.ชางเผือก อ.เมือง จ.เชียงใหม
มีผูเขาสัมมนา 220 คน

บริหารพัสดุ 
เพื�อความรอบรู้ และกระชับความสัมพันธ์ของนักบร �หารพัสดุ 

จุลสาร 
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การจัดสัมมนาทางวิชาการ ป� 2569 

วันท่ี 22 - 23 มกราคม 2569   
เร่ือง“การจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ” ตามคําขอของ สํานักบริหารและพัฒนาองคความรูองคการมหาชน

(สบร.) ณ โรงแรมมิโด เขตพญาไท กรุงเทพมหานคร  

มีผูเขาสัมมนา 50 คน 

วันท่ี 23 - 24 กุมภาพันธ2569 
เร่ือง“การจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ” ตามคําขอของสํานักงานคณะกรรมการอาหารและยา (อย.) 

ณ โรงแรมไมดา งามวงศวาน อําเภอเมือง จังหวัดนนทบุรี    

มีผูเขาสัมมนา 52 คน 

วั นท่ี 16 -17 มีนาคม 2569 
เร่ือง “การจัดทําราคากลางงานกอสรางตามหลักเกณฑฉบับใหม และการจัดทําราคากลางงานซื้อและงานจาง

ท่ีมิใชงานกอสราง”ณ โรงแรมเลอบาหลี รีสอรท แอนด สปา    อําเภอบางละมุง จังหวัดชลบุรี 

มีผูเขาสัมมนา 228    คน 

กิจกรรมกิจกรรม  กิจกรรมกิจกรรม  
สมาคมนักบริหารพัสดุแห่งประเทศไทยสมาคมนักบริหารพัสดุแห่งประเทศไทย  

บริหารพัสดุ 
เพื�อความรอบรู้ และกระชับความสัมพันธ์ของนักบร �หารพัสดุ 
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กจิกรรมทางสงัคมอืน่ ๆ กจิกรรมทางสงัคมอืน่ ๆ 

วันอาทิตยที่ 27 เมษายน 2568   
      นายมงคล แสงหริญั นายกสมาคมนกับริหารพสัดุแหงประเทศไทย
รวมกบักรรมการบรหิาร อนกุรรมการ และเจาหนาทีข่องสมาคมฯ
ทําบุญในวาระครบรอบวันคลายวันสถาปนา สมาคม
นักบริหารพัสดุแหงประเทศไทย ปที่ 48 มีการบําเพ็ญกุศล 
เพ่ืออุทศิใหแกอดตีนายกสมาคม ทีป่รกึษา กรรมการบริหารสมาคม
อนุกรรมการและเจาหนาท่ีของสมาคมฯ ผูลวงลับไปแลว
ณ หองพธิสีงฆ 3 โรงพยาบาลสงฆ ถนนศรอียธุยา แขวงพญาไท
เขตพญาไท กรุงเทพมหานคร 

วันอาทิตยที่ 27 เมษายน 2568   
      นายมงคล แสงหริญั นายกสมาคมนกับริหารพสัดุแหงประเทศไทย
รวมกบักรรมการบรหิาร อนกุรรมการ และเจาหนาทีข่องสมาคมฯ
ทําบุญในวาระครบรอบวันคลายวันสถาปนา สมาคม
นักบริหารพัสดุแหงประเทศไทย ปที่ 48 มีการบําเพ็ญกุศล 
เพ่ืออุทศิใหแกอดตีนายกสมาคม ทีป่รกึษา กรรมการบริหารสมาคม
อนุกรรมการและเจาหนาท่ีของสมาคมฯ ผูลวงลับไปแลว
ณ หองพธิสีงฆ 3 โรงพยาบาลสงฆ ถนนศรอียธุยา แขวงพญาไท
เขตพญาไท กรุงเทพมหานคร 

วันอังคารที่ 1 กรกฎาคม 2568 
      นายมงคล แสงหริญั นายกสมาคมนกับริหารพสัดุแหงประเทศไทย
กรรมการบริหาร และอนุกรรมการ เปนผูแทนสมาคม
นักบริหารพัสดุแหงประเทศไทย เขารวมแสดงความยินดี
และมอบกระเชาดอกไมใหแก นางสุธิษา จารุเมธาวิทย
อดีตผูอํานวยการกองการพัสดุภาครัฐ  เนื่องในโอกาส
ทีไ่ดรบัการแตงตัง้ใหดํารงตําแหนงรองอธบิดี กรมบญัชีกลาง
ณ หองทํางานรองอธิบ ดี  ท่ีอาคารกรมบัญชีกลาง
กระทรวงการคลัง 

วันอังคารที่ 1 กรกฎาคม 2568 
      นายมงคล แสงหริญั นายกสมาคมนกับริหารพสัดุแหงประเทศไทย
กรรมการบริหาร และอนุกรรมการ เปนผูแทนสมาคม
นักบริหารพัสดุแหงประเทศไทย เขารวมแสดงความยินดี
และมอบกระเชาดอกไมใหแก นางสุธิษา จารุเมธาวิทย
อดีตผูอํานวยการกองการพัสดุภาครัฐ  เนื่องในโอกาส
ทีไ่ดรบัการแตงตัง้ใหดํารงตําแหนงรองอธบิดี กรมบญัชีกลาง
ณ หองทํางานรองอธิบ ดี  ท่ีอาคารกรมบัญชีกลาง
กระทรวงการคลัง 

วันพุธท่ี 24 กันยายน 2568 
      พลโท มณฑล ปราการสมุทร อุปนายกสมาคมคนที่ 1
กรรมการบริหาร และอนุกรรมการ เปนผูแทนสมาคม
นักบริหารพัสดุแหงประเทศไทย เขารวมแสดงความยินดี
และมอบกระเชาดอกไมใหแก นายกมลภพ  วีระพละ
กรรมการผูจัดการธนาคารอาคารสงเคราะห เนือ่งในโอกาส
วนัคลายวนัสถาปนาธนาคารอาคารสงเคราะห ครบรอบปที ่72
ณ หองประชุมพิมานเมฆ ชั้น 3 ธนาคารอาคารสงเคราะห
สํานักงานใหญ เลขท่ี 63 ถนนพระราม 9 แขวงหวยขวาง
เขตหวยขวาง กรุงเทพมหานคร 

วันพุธท่ี 24 กันยายน 2568 
      พลโท มณฑล ปราการสมุทร อุปนายกสมาคมคนที่ 1
กรรมการบริหาร และอนุกรรมการ เปนผูแทนสมาคม
นักบริหารพัสดุแหงประเทศไทย เขารวมแสดงความยินดี
และมอบกระเชาดอกไมใหแก นายกมลภพ  วีระพละ
กรรมการผูจัดการธนาคารอาคารสงเคราะห เนือ่งในโอกาส
วนัคลายวนัสถาปนาธนาคารอาคารสงเคราะห ครบรอบปที ่72
ณ หองประชุมพิมานเมฆ ชั้น 3 ธนาคารอาคารสงเคราะห
สํานักงานใหญ เลขท่ี 63 ถนนพระราม 9 แขวงหวยขวาง
เขตหวยขวาง กรุงเทพมหานคร 

บริหารพัสดุ 
เพื�อความรอบรู้ และกระชับความสัมพันธ์ของนักบร �หารพัสดุ 
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วันอังคารที่ 14 ตุลาคม 2568 
      พลโท มณฑล ปราการสมุทร อุปนายกสมาคมคนที่ 1
กรรมการบริหาร และอนุกรรมการเปนผูแทนสมาคม
นักบริหารพัสดุแหงประเทศไทย เขารวมงานและรวม
แสดงความยินดีในโอกาสวันสถาปนากรมบัญชีกลาง
ครบรอบ 135 ป ณ หองโถงกลาง ชั้น 21 อาคาร 150 ป
กระทรวงการคลงั และไดรวมบรจิาคเงนิจํานวน 10,000 บาท
นํารายไดเขากองทนุสวสัดกิาร กรมบญัชกีลาง เพือ่สมทบทุน
ใหแกองคกรสาธารณกุศล มลูนธิติาง ๆ และการดําเนนิกจิกรรม
เพื่อสังคมตอไป 

วันอังคารที่ 14 ตุลาคม 2568 
      พลโท มณฑล ปราการสมุทร อุปนายกสมาคมคนที่ 1
กรรมการบริหาร และอนุกรรมการเปนผูแทนสมาคม
นักบริหารพัสดุแหงประเทศไทย เขารวมงานและรวม
แสดงความยินดีในโอกาสวันสถาปนากรมบัญชีกลาง
ครบรอบ 135 ป ณ หองโถงกลาง ชั้น 21 อาคาร 150 ป
กระทรวงการคลงั และไดรวมบรจิาคเงนิจํานวน 10,000 บาท
นํารายไดเขากองทนุสวสัดกิาร กรมบญัชกีลาง เพือ่สมทบทุน
ใหแกองคกรสาธารณกุศล มลูนธิติาง ๆ และการดําเนนิกจิกรรม
เพื่อสังคมตอไป 

วันพุธท่ี 19 พฤศจิกายน 2568 
      พลโทมณฑล ปราการสมุทร อุปนายกสมาคมคนที่ 1
กรรมการบริหารและอนุกรรมการเปนผูแทนสมาคม
นักบริหารพัสดุแหงประเทศไทย เขารวมแสดงความยินดี
และมอบกระเชาดอกไมใหแก นายธนะโชค รุงธิปานนท
อดตีผูอํานวยการกองระบบการจดัซือ้จดัจางภาครฐัและราคากลาง
เนือ่งในโอกาสทีไ่ดรบัการแตงต้ังใหดํารงตําแหนงรองอธิบดี
กรมบญัชกีลาง ณ หองทํางานรองอธบิด ีทีอ่าคารกรมบญัชกีลาง
กระทรวงการคลัง 

วันพุธท่ี 19 พฤศจิกายน 2568 
      พลโทมณฑล ปราการสมุทร อุปนายกสมาคมคนที่ 1
กรรมการบริหารและอนุกรรมการเปนผูแทนสมาคม
นักบริหารพัสดุแหงประเทศไทย เขารวมแสดงความยินดี
และมอบกระเชาดอกไมใหแก นายธนะโชค รุงธิปานนท
อดตีผูอํานวยการกองระบบการจดัซือ้จดัจางภาครฐัและราคากลาง
เนือ่งในโอกาสทีไ่ดรบัการแตงต้ังใหดํารงตําแหนงรองอธิบดี
กรมบญัชกีลาง ณ หองทํางานรองอธบิด ีทีอ่าคารกรมบญัชกีลาง
กระทรวงการคลัง 

กจิกรรมทางสงัคมอืน่ ๆ กจิกรรมทางสงัคมอืน่ ๆ 

บริหารพัสดุ 
เพื�อความรอบรู้ และกระชับความสัมพันธ์ของนักบร �หารพัสดุ 
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พลโท มณฑล ปราการสมุทร 

นางสุธิษา จารุเมธาวิทย 

นางสุรีรัตน อนันตโรจนวงศ 

นางสาวเทวี ภารัตนวงศ 

นายอํานวย ศรีพูนสุข 

นายสามารถ แสงรินทร 

นางสาวยุบล ปกปอง 

นางอารีย จิรชวาลวิสุทธ์ิ 

นางบุญรัตน กองทอง 

นางสาวปรารถนา อุนทะออน 

นางสาวแกวกาญจน ศีลพิพัฒน 

นางสาวสมฤทัย มาศรีนวล 

นายณัฐวุฒิ เกิดสุภาพ 

นายมนตรี อินบุญสง 

นายถาวร รุณแสง 

นางทิพวรรณ ไพศาลสุขวิทยา 

นายสุทธิศักด์ิ สุทธิบุตร 

นายปุณยวัชร เกตุชาญชัย 

พลโท มณฑล ปราการสมุทร 

นายสุทธิศักด์ิ สุทธิบุตร 

นางสุธิษา จารุเมธาวิทย 

นายสามารถ แสงรินทร 

นายธนะโชค รุงธิปานนท 

นางสาวปรียาภรณ บริสุทธิพันธ 

นางสาวพิมพร ธาราทรัพยศิริ 

นางสาวเบ็ญจา คําแดง 

นายมนตรี อินบุญสง 

นายอํานวย ศรีพูนสุข 

นางบุญรัตน กองทอง 

นางสาวภณิษา นอมนํามา 

นายถาวร รุณแสง 

นางสาวสมฤทัย มาศรีนวล 

นางสุรีพร อุรากุล 

นางสาวแกวกาญจน ศีลพิพัฒน 

นางอารีย จิรชวาลวิสุทธ์ิ 

คณะกรรมการบริหาร 
สมาคมนักบริหารพัสดุแหงประเทศไทย สมัยท่ี 25 

นายกสมาคม 

อุปนายก คนท่ี 1 

อุปนายก คนท่ี 2 

กรรมการ 

กรรมการ 

กรรมการ 

กรรมการ 

กรรมการ 

กรรมการและปฏิคม 

กรรมการและสาราณียกร 

กรรมการและประชาสัมพันธ 

กรรมการและนายทะเบียน 

กรรมการและผูชวยนายทะเบียน 

กรรมการและเหรัญญิก 

กรรมการและผูชวยเหรัญญิก 

กรรมการและเลขานุการ 

กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

คณะกรรมอนุกรรมการวิชาการ 
สมาคมนักบริหารพัสดุแหงประเทศไทย สมัยท่ี 25 

ท่ีปรึกษา 

ท่ีปรึกษา 

ประธานอนุกรรมการวิชาการ 

รองประธานอนุกรรมการ 

อนุกรรมการ 

อนุกรรมการ 

อนุกรรมการ 

อนุกรรมการ 

อนุกรรมการ 

อนุกรรมการ 

อนุกรรมการ 

อนุกรรมการ 

อนุกรรมการ 

อนุกรรมการ 

อนุกรรมการ 

อนุกรรมการ 

อนุกรรมการและเลขานุการ 

อนุกรรมการและผูชวยเลขานุการ 



0 2618 2159, 0 2618 7490  

สมาคมนักบริหารพัสดุแหงประเทศไทย 

cmatthai.th@gmail.com   

@cmatthai 

www.cmatthai.com 
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